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1. Введение 

 

Публичный доклад о результатах деятельности Государственного авто-

номного учреждения дополнительного профессионального образования (повы-

шения квалификации) Республики Адыгея «Учебно-методический центр по 

гражданской обороне, защите от чрезвычайных ситуаций и пожарной безопас-

ности» за 2019 учебный год содержит информацию об основных результатах и 

проблемах образовательного учреждения. 

Публичность доклада выражается в обязательном его представлении 

общественности – слушателям, представителям власти всех уровней, всем за-

интересованным лицам – в виде отдельного издания, через СМИ и в сети Ин-

тернет. 

Доклад позволяет ознакомиться с укладом и традициями Учреждения, 

условиями обучения, материально – технической базой, кадровым обеспечени-

ем и т.д. 

Публичный доклад подготовлен рабочей группой в составе: 

Широбокова О.А. – директора учреждения; 

Курбанова З.А. - гл. бухгалтера учреждения. 

Публичный доклад включает аналитическую информацию определяю-

щую перспективы и тенденции дальнейшего развития Учреждения.              

Обеспечивая информационную открытость, мы надеемся на привлечение вни-

мания потенциальных слушателей, повышение эффективности их взаимодей-

ствия с Учреждением. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. Общая характеристика учреждения 

 

Государственное автономное учреждение дополнительного профессио-

нального образования (повышения квалификации) Республики Адыгея «Учеб-

но-методический центр по гражданской обороне, защите от чрезвычайных си-

туаций и пожарной безопасности», далее (ГАУ ДПО РА УМЦ ГОЧС и ПБ) яв-

ляется некоммерческой организацией, созданной Республикой Адыгея, для вы-

полнения работ, оказания услуг, в целях осуществления предусмотренных зако-

нодательством Российской Федерации полномочий органов государственной 

власти Республики Адыгея в области дополнительного образования (повышение 

квалификации) по гражданской обороне, защиты от чрезвычайных ситуаций и 

пожарной безопасности, имеет статус юридического лица. 

Сокращенное официальное наименование:  

ГАУ ДПО РА УМЦ ГОЧС и ПБ. 

Юридический адрес: 

385002, Республика Адыгея, г. Майкоп, ул. Первомайская, 268.  

Официальный сайт:  

www.умцгочс.рф 

Учредитель:  

Республика Адыгея. 

Полномочия учредителя осуществляет:  

Комитет Республики Адыгея по делам гражданской обороны и чрезвы-

чайным ситуациям. 

Место нахождения Учредителя: 
385000,  Республика Адыгея, г. Майкоп, ул. Шовгенова, 364. 

Свидетельство о постановке на учет в налоговом органе серия 01 № 

000857757 подтверждает о том, что ГАУ ДПО РА УМЦ ГОЧС и ПБ поставлена 

на учет в соответствии с Налоговым кодексом Российской Федерации 30.12. 

2008 г. в Межрайоной инспекции Федеральной налоговой службы №1 по Рес-

публике Адыгея (ОГРН 1080100000628, ИНН 0105057406, КПП 010501001). 

Учреждение имеет бессрочную лицензию на право ведения образова-

тельной деятельности регистрационный № 1092 от 09.02.2015 г. серия 01Л01   

№ 0000334 выданную Министерством образования и науки Республики Ады-

гея. 

Структура ГАУ ДПО РА УМЦ ГОЧС и ПБ 

 
Наименование структурных  

подразделений учреждения 

Наименование 

 должности 

Штатная  

численность 

Руководящий отдел: Директор  

Заместитель директора 

1 

1 

Отдел финансово-экономического обеспечения Главный бухгалтер 1 

Отдел по документообороту, кадровому и во-

инскому учету 

Делопроизводитель 1 

Отдел подготовки (переподготовки) специали-

стов и реализации образовательных программ 

Преподаватель 

 

5 

 

Информационно-технический отдел Методист 3 

Материально-технический отдел Заведующий отделом 1 

 Водитель автомобиля 1 



 Уборщик служебных поме-

щений 

1 

 ВСЕГО: 15 

 

Цели деятельности Учреждения: 

- выполнение государственного задания, которое разрабатывается и 

утверждается Учредителем, по обучению должностных лиц и всех групп насе-

ления в области гражданской обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций и 

пожарной безопасности, повышению квалификации руководителей, должност-

ных лиц, работников гражданской обороны и специалистов территориальной 

подсистемы Республики Адыгея единой государственной системы предупре-

ждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций (далее - ТП РСЧС Республики 

Адыгея) путем реализации образовательных программ дополнительного про-

фессионального образования, а также профессиональных образовательных про-

грамм, утвержденных и лицензированных в порядке, установленном законода-

тельством Российской Федерации и Республики Адыгея; 

- осуществление курсового обучения должностных лиц органов управле-

ния и сил гражданской обороны и ТП РСЧС Республики Адыгея, а также работ-

ников организаций, на которых возложено выполнение обязанностей в области 

гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций; 

- реализация образовательных программ с применением электронного 

обучения и дистанционных образовательных технологий. 

Управление Учреждением: 

Управление Учреждением осуществляется в соответствии с законода-

тельством Российской Федерации, Республики Адыгея, Уставом ГАУ ДПО РА 

УМЦ ГОЧС и ПБ. 

Органами управления Учреждения являются: 

1) наблюдательный совет Учреждения; 

2) руководитель Учреждения — Директор. 
 

3. Доступность повышения квалификации и переподготовки кадров 

 

Кроме задания учредителя и обязательств, Учреждение выполняет рабо-

ты, оказывает услуги, относящиеся к его основной деятельности, для юридиче-

ских и физических лиц за плату, и на одинаковых при оказании однородных 

услуг условиях в порядке, установленном федеральными законами. 

Платные услуги предоставляются на основе договоров, заключенных с 

организациями, учреждениями, предприятиями, представителями юридических и 

физических лиц. Цены и тарифы на платные услуги, а также услуги, оказываемые 

в сфере предпринимательской деятельности, утверждаются в Учреждении в соот-

ветствии с действующим законодательством. 

В соответствии с государственным заданием в 2019 году планировалось 

подготовить 568 человек, подготовлено 570 человек. 

Таким образом, общий процент выполнения Государственного задания в 

2019 учебном году составил – 100,4 %. 



Для более широкого охвата слушателей в целях обучения и выполнения 

Плана комплектования, используется метод проведения занятий выездным ме-

тодом в муниципальные образования Республики Адыгея. 

Параллельно педагогическим составом ГАУ ДПО РА УМЦ ГОЧС и ПБ 

проводились занятия: 

 - с руководителями и ответственными за пожарную безопасность орга-

низаций, учреждений и предприятий Республики Адыгея; 

 - с личным составом спасательных станций (постов) МО «Город Май-

коп». 
 

Количество поданных заявок на повышение квалификации по дополни-

тельным профессиональным программам и программам курсового обуче-

ния в ГАУ ДПО РА УМЦ ГОЧС и ПБ на 2019 год 
 

№ п/п Наименование 

Должностные лица и спе-

циалисты гражданской 

обороны и территориаль-

ной подсистемы Респуб-

лики Адыгея (ТП РА 

РСЧС) 

Руководители, специ-

алисты и работники 

организаций, ответ-

ственные за пожар-

ную безопасность 

1 2 3 4 

1. Количество заявок на повы-

шение квалификации за счет 

бюджета Республики Адыгея 

(шт.) 

568 - 

2. Количество заявок по повы-

шению квалификации на 

внебюджетной основе (шт.) 

123 51 

 

Стоимость обучения и платных услуг в ГАУ ДПО РА УМЦ ГОЧС и ПБ 

 в 2019 году 

 

Наименование платных услуг 
Ед. 

изм. 

Бюджетные 

организации 

Коммерческие 

организации 

Очное  
Очно-

заочное 
Очное  

Очно-

заочное 
Заочное 

Подготовка (переподготовка), по-

вышение квалификации по про-

граммам дополнительного профес-

сионального обучения в области ГО 

и защиты от ЧС 

36 ч. 

За счет респуб-

ликанского 

бюджета 

4982 руб. 3736 руб. 3736 руб. 

72 ч. 9964 руб. 7473 руб. 7473 руб. 

Обучение по программам курсового 

обучения 
36 ч. 4982 руб. 3736 руб. 3736 руб. 

Подготовка персонала Системы-112 76 ч. 10519 руб. - 

Первоначальная подготовка 

спасателей 
113 ч. 15638 руб. 15638 руб. - 



Обучение матросов-спасателей 21 ч. 1740 руб. 1740 руб. - 

Пожарно-технический минимум 16 ч. 900 руб. 900 руб. 900 руб. 

Методические материалы для раз-

личных категорий слушателей на 

электронном носителе 

Диск 

1 шт. 
250 руб. 

Входит в общую сто-

имость 
- 

Проведение семинара 4 ч. 1500 руб. 1500 руб. - 

Методические материалы для раз-

личных категорий слушателей на 

бумажном носителе 

20 

листов 
100 руб. 100 руб. - 

21-40 

листов 
200 руб. 200 руб. - 

41-50 

листов 
250 руб. 250 руб. - 

Изготовление плаката по пропаган-

де знаний и информированию в об-

ласти ГОЧС и ПБ на баннере  

1 кв.м. 750 руб. 750 руб. - 

Изготовление плаката по пропаган-

де знаний и информированию в об-

ласти ГОЧС и ПБ на баннере (с 

рамкой) 

1 кв.м. 1050 руб. 1050 руб. - 

 

4. Условия организации образовательного процесса и быта 

слушателей 

 

В учреждении установлена пятидневная рабочая неделя с двумя выход-

ными днями для всех служб, деятельность которых связана с учебным процес-

сом. Время начала и окончания учебных занятий устанавливается ежегодно 

приказом директора учреждения и согласовывается с Советом трудового кол-

лектива. Распорядок недельной работы отдельных структурных подразделений 

устанавливается их руководителем и утверждается директором учреждения. 

Для педагогического состава учреждения установлена сокращенная про-

должительность рабочего времени – не более 36 часов в неделю. Для админи-

страции и других категорий работников продолжительность рабочего времени 

установлена – 40 часов в неделю. 

Продолжительность учебных занятий и перерывов определяется соглас-

но локальным нормативным актам, регламентирующим образовательную дея-

тельность и Устава ГАУ ДПО РА УМЦ ГОЧС и ПБ: продолжительность обеда 

– не более 48 мин. 

Учебные занятия в учреждении проводились по утвержденному дирек-

тором расписанию, составленному в соответствии с учебными планами. Распи-

сание учебных занятий включает в себя продолжительность занятия, чередова-

ние групп. 

Комплекс учебно-материальной базы отвечает требованиям руководя-

щих документов и обеспечивает качественное проведение всех видов занятий, 

предусмотренных учебными планами и программами. 



На праве оперативного управления в Учреждении находится недвижи-

мое имущество: 

- общая площадь здания – 581,8 кв.м.; 

- общая площадь боксов – 92,1 кв.м.; 

- общая площадь земельного участка – 1090 кв.м. 

В наличии имеется автотранспорт – в количестве 1 шт. (ВАЗ-21053). 

Для организации учебного процесса учреждение располагает 6 учебны-

ми кабинетами: 

 «Нормативно-правовой и методической подготовки»; 

 «Оперативно-тактической подготовки»; 

 «Безопасность жизнедеятельности»; 

 «Аварийно-спасательные работы и подготовка персонала Системы-

112»; 

 «Гражданская оборона и защита от чрезвычайных ситуаций»; 

 «Класс обеспечения пожарной безопасности и оказанию первой по-

мощи»; 

 «Учебная площадка. Радиационное и химическое наблюдение». 

Кабинеты оснащены комплектным учебным оборудованием, ТСО, ком-

пьютерной и оргтехникой (Компьютеры, телевизоры, DVD-плееры, мультиме-

диапроекторы), специализированным учебным оборудованием для проведения 

практических занятий. 

Из них: 

 кол-во компьютерных классов — 2 каб.; 

 кол-во компьютеров — 24 шт.; 

 кол-во компьютеров используемых в учебном процессе — 19 шт.; 

 кол-во ноутбуков — 7 шт.; 

 кол-во мультимедиапроекторов — 2 шт.; 

 кол-во принтеров — 6 шт.; 

 кол-во МФУ — 5 шт.; 

 ксерокс – 1 шт.; 

 кол-во телевизоров — 5 шт.; 

 кол-во DVD плееров — 4 шт. 

Положительным результатом в учебной работе является внедрение ин-

новационных технологий, современных технических средств и Всемирной сети 

«INTERNET». 

Для более широкого охвата слушателей и в целях выполнения Плана 

комплектования, используется метод проведения занятий выездным методом во 

все муниципальные образования Республики Адыгея. 

 

 

 

 

 

 

 



Сведения об укомплектованности штата  

ГАУ ДПО РА УМЦ ГОЧС и ПБ в 2019 году 

 

№ п/п Наименование показателя 2019 год 

1. Штатная численность работников: 

 всего; 

в т. ч. педагогические работники; 

 из них: 

-     штатные педагогические работники (без учета внешних); 

-     педагогические работники, работающие на условиях штатного 

совместителя (внешние совместители); 

-     педагогические работники, работающие на условиях почасовой 

оплаты труда. 

 

15 

10 

 

9 

 

1 

 

- 

2. Образовательный ценз педагогических работников: 

- доктора наук; 

- кандидаты наук; 

   - лица без ученой степени, имеющие почетные звания; 

   - лица с высшим профессиональным образованием; 

   - лица со средним и начальным профессиональным образованием – 

мастера производственного обучения 

- лица со средним профессиональным образованием; 

- лица с начальным профессиональным образованием; 

- лица без профессионального образования. 

 

- 

- 

1 

9 

- 

 

1 

- 

- 

 

5. Содержание образования 

 

Дополнительные профессиональные программы 

 КОД Наименование 

образователь-

ной програм-

мы (направле-

ния подготов-

ки, специаль-

ности, профес-

сии) 

Уровень (сту-

пень) образова-

ния 

Профессия, квалифи-

кация (степень, разря-

ды), присваиваемая по 

завершении образова-

ния 

 

    
  код            наименование 

Вид образова-

тельной про-

граммы  

Норма-

тивный 

срок 

освоения  

1 2 3 4 5 6 7 8 

 

1. 

 

- 

ДПП (повы-

шения квали-

фикации) 

«Подготовка в 

области ГО и 

защиты от ЧС 

должностных 

лиц и специа-

листов орга-

нов управле-

ния ГО и 

РСЧС» 

Дополнительный 

к высшему и 

среднему профес-

сиональному об-

разованию 

 

- 

 

- 

 

Дополнительная 

профессиональ-

ная программа 

 

 

72 часа 



1 2 3 4 5 6 7 8 

2. - ДПП (повы-

шения квали-

фикации) 

«Подготовка в 

области ГО и 

защиты от ЧС 

должностных 

лиц и специа-

листов сил ГО 

и РСЧС» 

Дополнительный 

к высшему и 

среднему профес-

сиональному об-

разованию 

- - Дополнительная 

профессиональ-

ная программа 

 

 

72 часа 

3. - ДПП (повы-

шения квали-

фикации) 

«Подготовка в 

области ГО и 

защиты от ЧС 

работников, 

осуществля-

ющих подго-

товку различ-

ных групп 

населения в 

области ГО и 

ЧС» 

Дополнительный 

к высшему и 

среднему профес-

сиональному об-

разованию 

- - Дополнительная 

профессиональ-

ная программа 

 

72 часа 

4. - ДПП (повы-

шения квали-

фикации) 

«Подготовка в 

области ГО и 

защиты от ЧС 

должностных 

местного са-

моуправления, 

возглавляю-

щие местные 

администра-

ции и руково-

дителей орга-

низаций» 

Дополнительный 

к высшему и 

среднему профес-

сиональному об-

разованию 

- - Дополнительная 

профессиональ-

ная программа 

 

36 часов 

5. - ДПП (повы-

шения квали-

фикации) 

«Подготовка в 

области ГО и 

защиты от ЧС 

работников 

эвакуацион-

ных органов» 

Дополнительный 

к высшему и 

среднему профес-

сиональному об-

разованию 

- - Дополнительная 

профессиональ-

ная программа 

 

36 часов 

6. - ДПП (повы-

шения квали-

фикации)  

Дополнительный 

к высшему и 

среднему профес- 

- - Дополнительная 

профессиональ-

ная программа 

 

36 часов 



1 2 3 4 5 6 7 8 

  «Подготовка в 

области ГО и 

защиты от ЧС 

работников 

комиссий по 

повышению 

устойчивости 

функциониро-

вания» 

сиональному об-

разованию 

    

7. - ДПП «Подго-

товка персо-

нала дежурно-

диспетчерских 

служб в рам-

ках функцио-

нирования си-

стемы обеспе-

чения вызова 

экстренных 

оперативных 

служб по еди-

ному номеру 

«112» 

Дополнительный 

к высшему и 

среднему профес-

сиональному об-

разованию 

- - Дополнительная 

профессиональ-

ная программа 

 

36 часов 

8. - ДПП «Повы-

шение квали-

фикации опе-

раторского 

персонала 

центров обра-

ботки вызовов 

Системы-112» 

Дополнительный 

к высшему и 

среднему профес-

сиональному об-

разованию 

- - Дополнительная 

профессиональ-

ная программ 

 

76 часов 

9. - ДПП «Подго-

товка пожар-

но-

техническому 

минимуму ру-

ководителей и 

лиц, ответ-

ственных за 

ПБ организа-

ций, предпри-

ятий и учре-

ждений» 

Дополнительный 

к высшему и 

среднему профес-

сиональному об-

разованию 

- - Дополнительная 

профессиональ-

ная программ 

 

16 часов 

10. - ДПП «Подго-

товка матро-

сов-спасателей 

спасательных 

станций (по-

стов) на муни-

ципальных, 

ведомствен- 

Дополнительный 

к высшему и 

среднему профес-

сиональному об-

разованию 

- - Повышения 

квалификации 

 

21 час 



1 2 3 4 5 6 7 8 

  ных и частных 

водных объек-

тах» 

     

11. - ДПП «Перво-

начальная 

подготовка 

спасателей» 

Дополнительный 

к высшему и 

среднему профес-

сиональному об-

разованию 

- - Повышения 

квалификации 

 

113 часов 

12. - ДПП «пожар-

но-

техническому 

минимуму га-

зоэлектро-

сварщиков и 

рабочих, осу-

ществляющих 

пожароопас-

ные работы» 

Дополнительный 

к высшему и 

среднему профес-

сиональному об-

разованию 

- - Повышения 

квалификации 

 

16 часов 

13. - ДПП «Подго-

товка пожар-

но-

техническому 

минимуму ру-

ководителей и 

лиц, ответ-

ственных за 

ПБ сельскохо-

зяйственных 

организаций» 

Дополнительный 

к высшему и 

среднему профес-

сиональному об-

разованию 

- - Дополнительная 

профессиональ-

ная программ 

 

16 часов 

14. - ДПП «Подго-

товка священ-

нослужителей 

и сестер мило-

сердия РПЦ в 

области защи-

ты в ЧС» 

Дополнительный 

к высшему и 

среднему профес-

сиональному об-

разованию 

- - Повышения 

квалификации 

36 часов 

Программы курсового обучения 

15. - ПКО в обла-

сти ГО и за-

щиты от ЧС 

председателей 

комиссий по 

предупрежде-

нию и ликви-

дации ЧС и 

обеспечению 

ПБ 

Дополнительный 

к высшему и 

среднему профес-

сиональному об-

разованию 

- - Программа кур-

сового обучения 

 

36  часов 

16. - ПКО в обла-

сти ГО и за-  

Дополнительный 

к высшему и  

- - Программа кур-

сового обучения 

 

36 часов 



1 2 3 4 5 6 7 8 

  щиты от ЧС 

руководителей 

организаций, 

отнесенных к 

категориям по 

ГО, а также 

продолжаю-

щих работу в 

военное время 

среднему профес-

сиональному об-

разованию 

    

17. - ПКО в обла-

сти ГО и за-

щиты от ЧС 

должностных 

лиц эвакуаци-

онных органов 

Дополнительный 

к высшему и 

среднему профес-

сиональному об-

разованию 

- - Программа кур-

сового обучения 

 

36 часов 

18.  ПКО в обла-

сти ГО и за-

щиты от ЧС 

председателей 

и членов ко-

миссий по 

обеспечению 

устойчивости 

функциониро-

вания органи-

заций 

Дополнительный 

к высшему и 

среднему профес-

сиональному об-

разованию 

- - Программа кур-

сового обучения 

 

36 часов 

19.  ПКО в обла-

сти ГО и за-

щиты от ЧС 

неосвобож-

денных работ-

ников, упол-

номоченных 

на решение 

задач в обла-

сти ГО и за-

щиты от ЧС 

ФОИВ, ОМСУ 

и организаций 

Дополнительный 

к высшему и 

среднему профес-

сиональному об-

разованию 

- - Программа кур-

сового обучения 

 

36 часов 

20.  ПКО в обла-

сти ГО и за-

щиты от ЧС 

руководителей 

НАСФ, 

НФГО, спаса-

тельных 

служб и их 

заместителей 

Дополнительный 

к высшему и 

среднему профес-

сиональному об-

разованию 

- - Программа кур-

сового обучения 

 

36 часов 

21.  ПКО в обла-

сти ГО и за- 

Дополнительный 

к высшему и  

- - Программа кур-

сового обучения 

 

36 часов 



1 2 3 4 5 6 7 8 

  щиты от ЧС 

членов комис-

сий по преду-

преждению и 

ликвидации 

ЧС и обеспе-

чению ПБ 

среднему профес-

сиональному об-

разованию 

    

22.  ПКО в обла-

сти ГО и за-

щиты от ЧС 

работников, 

осуществля-

ющих обуче-

ние в области 

ГО и защиты 

от ЧС 

Дополнительный 

к высшему и 

среднему профес-

сиональному об-

разованию 

- - Программа кур-

сового обучения 

 

36 часов 

 

6. Результаты образовательной деятельности 

 

Показатели оценки качества государственной услуги 

 

Наименование 

показателя 

Единица 

измерения 

Значение, утвер-

жденное в госу-

дарственном за-

дании на отчет-

ный финансовый 

период 

Фактическое 

значение за 

отчетный  

финансовый  

период 

Источник(и)  

информации о 

фактическом  

значении  

показателя 

1 2 3 4 5 

Доля получателей 

услуги, получивших 

удостоверение 

% 100 98 
Ведомственная 

отчетность 

 

Наличие в отчетном периоде жалоб на качество услуг 
 

№ 

п/п 
Наименование государственной услуги Автор жалобы Содержание жалобы 

1. 
Услуги по предоставлению дополнительно-

го профессионального образования 
- - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Наличие в отчетном периоде замечаний к качеству государственной 

услуги со стороны исполнительных органов государственной власти  

Республики Адыгея, осуществляющих контроль над выполнением  

государственного задания 
 

№ 

п/п 

Наименование государственной 

услуги 

Наименование исполнитель-

ного органа государственной 

власти Республики Адыгея и 

дата проверки 

Содержание замечания 

1 2 3 4 

1. Услуги по предоставлению допол-

нительного профессионального 

образования 80.42 

Комитет Республики Адыгея по 

делам гражданской обороны и 

чрезвычайным ситуациям: 

- 1 раз в год. 

Наблюдательный совет ГАУ  

ДПО РА УМЦ ГОЧС и ПБ: 

- 1 раз в год. 

 

 

 

- 

 

 

- 

 

7. Научная и инновационная деятельность учреждения 
 

Для более широкого охвата слушателей в целях обучения и выполнения 

Плана комплектования, используется метод проведения занятий выездным ме-

тодом в муниципальные образования Республики Адыгея. 

Параллельно педагогическим составом ГАУ ДПО РА УМЦ ГОЧС и ПБ 

проводились занятия: 

 - с руководителями и ответственными за пожарную безопасность орга-

низаций, учреждений и предприятий Республики Адыгея; 

 - с личным составом спасательных станций (постов) МО «Город Май-

коп»; 

 - проведение практики со студентами кафедры «БЖД» ФГБОУ ВО 

«АГУ»; 

 - с личным составом Адыгейского республиканского центра медицины 

катастроф. 

На протяжении всего года коллектив учебного центра проводили откры-

тые уроки с учащимися общеобразовательных организаций Республики Адыгея 

на темы:  

- «История гражданской обороны России»; 

- «Организация и ведение гражданской обороны в современных услови-

ях»; 

- «Чрезвычайные ситуации природного и техногенного характера при-

сущие Республики Адыгея». 

В 2019 году продолжала совершенствоваться методическая работа. В 

соответствии с Планом работы ГАУ ДПО РА УМЦ ГОЧС и ПБ в 2019 году, 

учебно-методическим советом учреждения проведено 15 методических сове-

щаний. Для педагогического состава, проведено 50 показных занятия с после-

дующим их обсуждением на методических совещаниях.  



Педагогическим коллективом УМЦ переработано 14 программ дополни-

тельного профессионального образования и 8 программ курсового обучения, 83 

методические рекомендации в печатном виде по темам действующих программ 

обучения должностных лиц гражданской обороны и единой государственной 

системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, а также 66 

презентаций в электронном виде.  

В течение всего года педагогический состав учреждения оказывал мето-

дическую помощь руководству организаций, предприятий и учреждений Рес-

публики Адыгея в подготовке и проведении занятий, тренировок и учений, в 

обучении персонала и по отработке документов в области ГОЧС и ПБ. 

В целях пропаганды знаний в области гражданской обороны и защиты 

от чрезвычайных ситуаций учебно-методический центр под руководством 

Главного управления МЧС России по Республике Адыгея принял участие в от-

крытом мастер-классе по гражданской обороне, проходивший на территории 

МО «Город Майкоп». 

В течение года проведены обучающие семинары с представителями 

Управления Министерства юстиции Российской Федерации по Республике 

Адыгея, управления ФСИН России по Республике Адыгея, с председателями 

садоводческих, огороднических и дачных некоммерческих объединений граж-

дан МО «Город Майкоп» и других организаций. 

В период с 08 по 10 октября 2019 г. в Москве директор учреждения при-

нял участие в Учебно-методическом сборе с начальниками учебно-

методических центров гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям субъ-

ектов Российской Федерации на базе ГКУ ДПО «Учебно-методический центр 

по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям города Москвы». 

Во исполнения поручений Президента Российской Федерации от 

23.08.2017 г. на базе учебного центра создан Ресурсный центр Республики 

Адыгея по обучению добровольцев (волонтеров) поиску пропавших людей. 

В июне текущего года коллектив учебного центра принял участие во 

Всероссийском конкурсе «Доброволец России – 2019» в номинации «Срочная 

помощь в ЧС». 

Постоянно ведется работа по наполняемости официального сайта 

(www.умцгочс.рф) современными учебно-методическими материалами. 

В часы самостоятельной работы методисты проводят консультации, 

обеспечивают слушателей учебными пособиями, литературой, нормативными и 

правовыми актами по вопросам безопасности жизнедеятельности населения. 

 

8. Финансово-экономическая деятельность 

 

В 2019 году источниками финансирования являлись: 

- субсидии на выполнение государственного задания; 

- средства от предпринимательской и иной приносящей доход деятель-

ности. 

Годовой бюджет за отчетный период составил – 4864204,80 руб.:  

- субсидии на выполнение государственного задания – 4244600,00 руб.; 

- средства от предпринимательской и иной приносящей доход деятель-

ности – 604471,00 руб.; 

http://www.умцгочс.рф/


Доход от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности 

составил – 604741,00 руб.:  

в том числе:  

- остаток на начало года – 15133,80 руб.; 

- платные образовательные услуги – 604471,00 руб.; 

- сумма принудительного изъятия – 0 руб. 

Использование денежных средств, тыс. руб.: 
 

№ 

п/п 
Виды расходов 

Субсидии на 

выполнение 

государ-

ственного 

задания 

Средства от 

предпринима-

тельской и 

приносящей 

доход 

деятельности 

Субсидии 

на иные 

цели 

1 2 3 4 5 

1. - оплата труда; 2962,64 221,76 - 

2. - прочие выплаты; 0,5 1,75 - 

3. - начисления на выплаты по оплате труда; 893,86 66,97 - 

4. - услуги связи; 30,52 10,97 - 

5. - транспортные услуги; - - - 

6. - коммунальные услуги; 116,39 5,35 - 

7. 
- арендная плата за пользование имуще-

ством; 
- - 

- 

8. - услуги по содержанию имущества; 32,71 25,33 - 

9. - прочие услуги; 116,28 159,18 - 

10. - приобретение основных средств; - 5,6 - 

11. - приобретение материальных запасов 69,79 102,90 - 

12. - прочие расходы. 21,91 18,18 - 

13. Итого за год: 4244,6 617,99 - 

 

9. Заключение, перспективы развития учреждения 

 
В 2019 году в соответствии с «Перспективным планом совершенствова-

ния учебно-материальной базы ГАУ ДПО РА УМЦ ГОЧС и ПБ» продолжались 

работы по созданию и обновлению учебно-материальной базы. 

Для проведения занятий по пожарной безопасности и оказанию первой 

помощи пострадавшим требуется приобретение:  

- интерактивный тренажерный комплекс «Брансдпойт» - 1 шт.; 

- тренажер по обучению современным способам оказанию помощи ли-

цам, пострадавшим в ДТП; 

- комплект индивидуальный медицинский гражданской защиты (КИМГЗ 

«Юнита»); 

- вакуумный иммобилизирующий матрас.  

Отсутствие учебного городка гражданской обороны и защиты от чрез-

вычайных ситуаций и автоклуба гражданской обороны и защиты от чрезвычай-

ных ситуаций снижает качество и полноту проведения практических занятий по 

проведению аварийно-спасательных и других неотложных работ, санитарной 

обработки людей, специальной обработки средств индивидуальной защиты ор-



ганов дыхания и кожи, техники, зданий, сооружений и территории, работы по-

ста радиационного и химического наблюдения формирований обслуживания 

защитных сооружений. 

Для реализации государственного задания, а также в целях сокращения 

материальных затрат и времени на проезд обучаемых, которые подлежат подго-

товке в ГАУ ДПО РА УМЦ ГОЧС и ПБ, их подготовка проводится методом 

сбора с выездом преподавателей учебного центра в муниципальные образова-

ния Республике Адыгея. Транспортное средство, находящееся в оперативном 

управлении учреждения используется для проведения выездных занятий. За го-

ды эксплуатации данный автомобиль пришел в крайне удовлетворительное со-

стояние, а также в силу своих конструктивных особенностей, не всегда позво-

ляет качественно обеспечить выполнение служебной деятельности. Для каче-

ственного проведения выездных занятий по вопросам гражданской обороны и 

защиты от чрезвычайных ситуаций в муниципальных образованиях Республики 

Адыгея требуется транспортное средство типа «Газель», «Баргузин» или легко-

вой автомобиль с кузовом типа «Универсал». 

На основании Федерального закона РФ от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об об-

разовании в Российской Федерации», Правил формирования и ведения феде-

ральной информационной системы «Федеральный реестр сведений о докумен-

тах об образовании и (или) квалификации, документах об обучении» утвер-

жденных постановлением Правительства РФ от 26.08.2013 № 729 требуется 

подключить одно рабочее место к системе ФИС ФРДО, а также приобретение 

соответствующего оборудования. 

Основными задачами по перспективе развития учебного центра являют-

ся: 

- улучшение и совершенствование материально- технической базы 

учреждения; 

- изучение, апробация и внедрение инновационных образовательных 

технологий, совершенствование сайта учреждения; 

- непрерывный профессиональный рост педагогического состава. 
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